
Een workshop

Kennis van rouw helpt
Omgaan met verlies in de organisatie: een cruciale stap in het
ondersteunen van medewerkers in moeilijke tijden. Wat betekent rouw
eigenlijk? Welke vormen van verlies zijn er? En hoe zijn verlies, stress
en burn-out met elkaar verbonden?

Verlies omvat niet alleen het verlies van een dierbare, maar strekt
zich uit tot scheiding, ziekte, verhuizing en burn-out. Dit kan een
individuele medewerker treffen, maar ook een hele afdeling als
gevolg van onverwacht vertrek. Zelfs bij reorganisaties komt rouw en
verlies kijken.

Het begrijpen van rouw en verlies, en het vermogen om hier op een
gezonde manier mee om te gaan, zijn van vitaal belang om uitval te
minimaliseren en te voorkomen. Deze training richt zich in eerste
instantie op leidinggevenden en HR-professionals, maar kan ook
waardevol zijn voor afdelingen die te maken hebben met rouw en
verlies. De inhoud en duur van de training kunnen worden aangepast
aan specifieke behoeften.

ROUW EN VERLIES
I n  d e  w e r k o m g e v i n g :  E e n  g i d s

v o o r  o n d e r s t e u n i n g  e n  h e r s t e l

Belofte
Na deze workshop heb je...

Inzicht in de diversiteit van verliesvormen
Kennis over rouwprocessen
Vaardigheid in het gezond omgaan met verlies
op de werkvloer en het ondersteunen van
medewerkers



Een workshop

Facil itator
Natascha is gediplomeerd en gecertificeerd
coach en counselor op het gebied van
ingrijpende gebeurtenissen, veranderingen,
rouw, verlies, stress, burn-out en
hoogsensitiviteit. Haar directe aanleiding
om coach te worden, was een reeks
overlijdens en andere verliezen in haar
nabije omgeving, met een burn-out tot
gevolg.

Natascha brengt een warme en empathische
aanwezigheid met zich mee naar de
workshop. Met haar diepgaande kennis en
persoonlijke ervaring in rouwverwerking,
biedt Natascha een veilige en
ondersteunende omgeving waar deelnemers
zich gehoord en begrepen voelen.

Natascha

Meer informatie?
Op de website via de QR-code vindt u meer over
deze workshop, de kosten en logistieke informatie.

Voor vragen en/of opmerkingen kan u terecht bij het
hoofdkantoor.

088 – 2010 500
info@vitaliteitsgroep.nl


